ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO CARIRI - PB
GABINETE DO PREFEITO

Lei 0199/2024 Sao Domingos do Cariri — PB, 31 de janeiro de 2024

CRIA. CARGO DE ASSISTENTE
SOCIAL NA ESTRUTURA DOS
FUNCIONARIOS EFETIVOS DO
MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO
CARIRI - PB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO
CARIRI, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a
Camara Municipal aprova e ele sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados no quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Sao
Domingos do Cariri — PB, 05 (CINCO) cargos de provimento efetivo de ASSISTENTE
SOCIAL, cujo acesso se dara mediante aprovagcao em concurso publico de provas, provas
de titulos conforme descrigdo constante do anexo unico que faz parte integrante da presente
lei.

Art. 2°. As despesas decorrentes da presente lei correm por conta de dotacdes proprias do
orcamento vigente.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagido. Registre-se e publique-se, na data
supra, na forma da lei.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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ANEXO UNICO DESCRIGAO DOS CARGOS EFETIVOS CRIADOS

Nome do cargo Assistente Social
Quantidade de cargos 05 (cinco)
Forma de provimento Concurso Publico
Remuneracgao R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais)
Jornada de Trabalho 30 (trinta) horas semanais
Escolaridade Superior + Registro no Conselho de Assisténcia
Social
ATRIBUIGCOES

DENOMINAGAO DO CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes
sobre direitos e deveres (normas, cédigos e legislacéo), servigos e recursos sociais e
programas de educagao; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos
sociais em diferentes areas de atuagéo profissional (seguridade, educagéo, trabalho,
juridica, habitacdo e outras); desempenhar tarefas administrativas e articular
recursos financeiros disponiveis. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.
DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

» Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicées: Esclarecer
duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos instituidos, rotinas
da instituicdo, cuidados especiais, servicos e recursos sociais, normas,
codigos e legislagcdo e sobre processos, procedimentos e técnicas; ensinar a
otimizacdo do uso de recursos; organizar e facilitar; assessorar na elaboragao
de programas e projetos sociais; organizar cursos, palestras, reunides.

» Planejar politicas sociais: Elaborar planos, programas e projetos especificos;
delimitar o problema; definir publico-alvo, objetivos, metas e metodologia;
formular propostas; estabelecer prioridades e critérios de atendimento;
programar atividades.

» Pesquisar a realidade social: Realizar estudo socioeconémico; pesquisar
interesses da populacao, perfil dos usuarios, caracteristicas da area de
atuacao, informacdes in loco, entidades e instituicoes; realizar pesquisas
bibliograficas e documentais; estudar viabilidade de projetos propostos;
coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados.

» Executar procedimentos técnicos: Registrar atendimentos; informar situagcées-
problema; requisitar acomodagdes e vagas em equipamentos sociais da
instituicdo; formular relatérios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos;
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formular instrumental (formularios, questionarios, etc.).

Monitorar as agdes em desenvolvimento: Acompanhar resultados da
execucao de programas, projetos e planos; analisar as técnicas utilizadas;
apurar custos; verificar atendimento dos compromissos acordados com o
usuario; criar critérios e indicadores para avaliagao; aplicar instrumentos de
avaliagdo; avaliar cumprimento dos objetivos e programas, projetos e planos
propostos; avaliar satisfacdo dos usuarios.

Articular recursos disponiveis: Identificar equipamentos sociais disponiveis na
instituicao; identificar recursos financeiros disponiveis; negociar com outras
entidades e instituigdes;

Coordenar equipes e atividades: Coordenar projetos e grupos de trabalho;
recrutar e selecionar pessoal; participar do planejamento de atividades de
treinamento e avaliagdo de desempenho dos recursos humanos do municipio.

Desempenhar tarefas administrativas: Cadastrar usuarios, entidades e
recursos; controlar fluxo de documentos; administrar recursos financeiros;
controlar custos; controlar dados estatisticos.

Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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